
 

 

 

 

 

APPEL A CANDIDATURES POUR LE RECRUTEMENT D’UN(E) CHARGE DE PROJET 

 AU SERVICE FINANCIER   
 

Le Comité National Olympique Marocain est une association de droit privé marocain à but non lucratif fondée 
en 1959. Il est doté de la personnalité morale et reconnu d’utilité publique. Il a pour missions de développer, 
promouvoir et protéger le Mouvement olympique dans l’ensemble du territoire. 
 
Poste  

Dans le cadre du renforcement de ses effectifs, le Comité National Olympique Marocain lance un appel à 

candidature pour recruter un(e) chargé(e) de projet au sein du service financier du CNOM. 

Missions 

• L’élaboration et la mise en place d’outils de gestion et de suivi, de procédures ainsi que de vérification 
de leur bonne utilisation ;  

• La préparation et de la présentation de rapports financiers périodiques  

• La surveillance constante des revenus et des dépenses. Cela inclut la gestion des budgets, la tenue de 
registres financiers précis, et la vérification des transactions financières pour détecter toute irrégularité  

• S’assurer du respecte toutes les lois, règlements et politiques financières en vigueur. Cela inclut la 
conformité aux exigences fiscales, aux normes comptables internationales et aux règles de gouvernance  

• Identifier et évaluer les risques financiers potentiels  

• Effectuer des audits externes et internes périodiques  

Qualifications requises 

• De formation en comptabilité, finance/audit  

•  3 ans d’expérience minimum  

• Avoir d’excellentes connaissances en comptabilité  

• Maitriser l'analyse et le traitement de l'information comptable et financière  

• Savoir synthétiser l’information  

• Savoir faire preuve de rigueur et d’organisation   

• Avoir une capacité d’anticipation et un bon relationnel  

• Maîtriser l’outil informatique (Excel, Word..) 

• La connaissance du monde du sport et olympisme est un plus  

• Disponibilité immédiate  
 
Contrat  

• CDI 
 
Lieu de travail  

• Siège du Comité National Olympique Marocain à Rabat 
 
Dossier de candidature 

• Lettre de motivation 

• Curriculum vitae  
 
Modalités de sélection  

• Présélection sur dossier 

• Sélection sur test et entretien 
 

Les candidatures doivent être envoyées via le formulaire disponible sur le lien suivant : 
https://cutt.ly/mwiDoB8P 
Ou via l’adresse mail suivante : cnom.recrutement@gmail.com 
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