
 

 

 

 

 

 

APPEL A CANDIDATURES POUR LE RECRUTEMENT D’UN PREPARATEUR MENTAL 

 
 
Le Comité National Olympique Marocain est une association de droit privé marocain à but non lucratif fondée en 
1959. Il est doté de la personnalité morale et reconnu d’utilité publique. Il a pour missions de développer, 
promouvoir et protéger le Mouvement olympique dans l’ensemble du territoire. 
 
Poste  

Dans le cadre du renforcement de ses effectifs, le Comité National Olympique Marocain lance un appel à 

candidature pour solliciter les services un préparateur mental. 

Missions 

• Concevoir et mettre en œuvre des programmes d'entraînement mental personnalisés, adaptés aux 
différentes disciplines sportives 

• Fournir un soutien psychologique individuel et collectif pour aider les sportifs à gérer le stress, à renforcer 
leur concentration et à développer leur confiance en eux 

• Organiser des ateliers et des séances d'information pour sensibiliser les sportifs et les entraîneurs à 
l'importance de la préparation mentale dans la performance sportive 

• Collaborer avec les autres membres du staff technique pour assurer une approche intégrée de la 
préparation physique, technique et mentale des sportifs 

• Améliorer des relations entre le sportif, les entraîneurs et son cercle familial 

Qualifications requises 

• Avoir une formation de BAC+5 en psychologie sportive, la préparation mentale ou dans un domaine 
connexe 

• Avoir une expérience pratique en tant que préparateur mental dans un contexte sportif de haut niveau. 

• Une connaissance approfondie des principes et des techniques de la préparation mentale, ainsi que de 
leur application dans divers sports 

• Une capacité démontrée à travailler en équipe et à collaborer efficacement avec les sportifs, les 
entraîneurs et les autres professionnels du sport 

• Une excellente maîtrise du français et de l'arabe, à l'oral et à l'écrit. La maîtrise de l'anglais est un atout 
supplémentaire 

Type de collaboration 

• Prestation de service 
 
Dossier de candidature 

• Lettre de motivation 

• Curriculum vitae  
 
Modalités de sélection  

• Présélection sur dossier 

• Sélection sur entretien 
 

Les candidatures doivent être envoyées via le formulaire disponible sur le lien suivant : 
https://cutt.ly/mwiDoB8P 
Ou via l’adresse mail suivante : cnom.recrutement@gmail.com 
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